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CONGELERiADE POLITONS SOCILES

1. ACTUACIONES REALIZADAS

1.1. Funcionamiento del Punto Municipal del Observatorio
Regional de la Violencia de género (PMORVG)

1.1.1. Datos de identificacion

» Mancomunidad: Mancomunidad de Servicios Sociales Sierra Oeste

> Municipios que comprende®: Colmenarejo, El Escorial, Fresnedillas de la Oliva,
Navalagamella, Robledo de Chavela, San Lorenzo de El Escorial, Santa Maria de la
Alameda, Valdemaqueda, Valdemorillo y Zarzalejo.

» Numero de habitantes: 66.142 (segln el INE a 1 de enero de 2015) en total.
e Hombres: 32.950
e Mujeres: 33.192

» Tipo de centro (marcar con una cruz):

X Individualizado (ubicacién diferenciada de otras dependencias municipales)

I:I No individualizado (dentro de otras dependencias municipales) Indicar cudles
(ubicacién, nimero de despachos y metros cuadrados totales):

La ubicacion del despacho se encuentra individualizada dentro de las
Dependencias Municipales del drea de Mujer del ayuntamiento de San Lorenzo de
El Escorial, municipio integrado en esta mancomunidad, correspondiéndole un
espacio de 60 m? debidamente identificado de acuerdo con la imagen unificada de
caracter institucional, en cumplimiento de lo dispuesto en el punto 1.10 cldusula
segunda del citado Convenio.

1 .r , . . ..
Especificar sélo en el caso de Mancomunidades y en los supuestos en que el Convenio explicite la
atencidn a otro municipio distinto al que suscribe el Convenio.
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> En el supuesto que la atencion se preste en mas de una ubicacion distinta de la
sede del PMORVG, especificar caracteristicas:

En el resto de municipios que componen la Mancomunidad de Servicios Sociales
Sierra Oeste (a excepcion de San Lorenzo de El Escorial) se comparte el espacio
qgue cada Ayuntamiento cede para la atencién de los Servicios Sociales Generales.

> Horario de atencion:

Mananas: 8:00 - 15:30h.

Tardes (miércoles): 16 - 18:30h y otra tarde mas con citas programadas en
los diferentes municipios de la Mancomunidad.

1.1.2. Equipo multidisciplinar basico: composicion, horas servicio- atencion

directa- y funciones:

Ne N2 HORAS
CATEGORIA PROFESIONAL FUNCIONES
PROFESIONALES | SEMANALES
EQUIPO BASICO
PSICOLOGOS/AS 1 37,5 Atencidn psicolégica
TRABAJADORES/AS SOCIALES 1 37,5 Atencidn social
ABOGADOS/AS 1 18,75 Asesoramiento juridico

PERSONAL TAREAS ADMINISTRATIVAS Y OTROS PROFESIONALES ESPECIALISTAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVA 1 9,37 Gestiones administrativas y Base
de datos
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1.1.3. Actuaciones de asistencia integral

A. Personas atendidas y servicios prestados (excluida informacion

especializada)?

. . N2 personas N2 atenciones
Tipo de victima ] .
atendidas realizadas
Mujeres victimas (adultas) 233 1257
Menores victimas (adolescentes) 10 54
Menores hijos de victimas® 6 27
Personas dependientes de mujeres victimas 0 0
TOTAL 249 1338
. N2 personas N2 atenciones
Servicios . .
atendidas realizadas
Asistencia psicoldgica 239 457
Atencién Social 249 443
Asesoria juridica 236 438
TOTAL 724 1338

2 e L , . , .
Si bien el nimero de personas no tiene por qué ser coincidente en ambas tablas (una persona puede
haber sido atendida por mas de un profesional), deben coincidir necesariamente el nimero de

atenciones).

3 .z . . ..
Solo cuando la atencidn sea directamente con menores; en el supuesto de que se trabaje con los hijos
a través de la madre, se contabilizara en la columna de mujeres.
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Punto Municipal del
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Violencia de Género

EVOLUCION MENSUAL DE LA DEMANDA

CASOS NUEVOS EN INTERVENCION

MENORes | MENORES MENOREs | MENORES OTRAS

MES MUJERES | HuospDe | VICTIMAS oTRAS MUERES | Huospe | VICTIMAS | peeconas

TS | e | o S || o | PR

usu | atenc | usu | amenc | usu | amenc | usu | amec | usu | avenc | usu | avenc | usu | amec | usu | MCATENC
Enero 8 |43 |o Jo [o Jo Jo Jo |o 30 [0 [o o [o o Jo
Febrero 6 |32 [o Jo |o Jo |o Jo |9 25 o |o 1 |4 Jo Jo
Marzo 13 |69 [0 [o |o [o |o Jo 10 |54 [0 Jo 1 7 o |o
Abril 4 |21 |2 12 o o o |o s 24 o [o [o Jo o Jo
Mayo 12 |67 [0 Jo Jo Jo Jo Jo |o 27 o [o [o Jo o Jo
Junio 7 |37 o Jo |3 17 o |o |9 28 |1 5 o [o |o o
Julio 10 [54 [0 [o |o [o o Jo s 22 o [o [o Jo o Jo
Agosto 12 |69 [0 Jo |2 9 0o |o 10 |56 [0 [o |o [o [o Jo
Septiembre 7 35 1 7 0 0 0 0 7 22 0 0 0 0 0 0
Octubre 14 |74 o [o |o [o |o Jo 11 |59 (o [o |o [o [o Jo
Noviembre |8 [44 |1 5 |o [o |o Jo o9 27 o [0 |3 18 [0 |o
Diciembre 14 73 1 4 0 0 0 0 14 75 0 0 0 0 0 0
TOTAL 115 | 617 |5 27 |5 26 |0 |o 118 | 634 |1 5 5 29 [0 o

4 . . .z T
Se excluyen de este apartado los datos relativos a las consultas de informacidn especializada que se

recogen en el apartado B.
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CONSELEHAGEPOLITCAS SCOLES

DISTRIBUCION DE LA DEMANDA POR MUNICIPIOS®

CASOS NUEVOS DURANTE EL ANO YA EN INTERVENCION EN EL EJERCICIO ANTERIOR

MUNICIPIO MeNORes | MENORES MENOREs | MENORES OTRAS

MUJERES | Huospe | VICTIMAS OTRAS MUJERES | Huospe | VICTIMAS PERSONAS

(especificar) vicrimas | D'RECTAS | personas vicrmas | DIRECTAS | pepenDIENTES
(ADOLESCENTES) DEPENDIENTES (ADOLESCENTES)
Ne Ne Ne Ne Ne Ne Ne Ne Ne Ne Ne Ne Ne Ne Ne
N2 ATENC

usu ATENC usu ATENC usu ATENC usu ATENC usu ATENC usu ATENC usu ATENC usu
Colmenarejo | 14 75 1 7 0 0 0 0 15 57 0 0 0 0 0 0
El Escorial 31 167 | 2 10 2 11 0 0 30 172 | O 0 1 7 0 0
Fresnedillas | 6 32 0 0 1 4 0 0 3 17 0 0 0 0 0 0
Navalagame | 9 49 0 0 0 0 0 0 2 11 0 0 0 0 0 0
lla
Robledo 8 43 0 0 1 6 0 0 9 64 0 0 0 0 0 0
San Lorenzo | 22 113 | 1 6 1 5 0 0 31 188 | 1 5 2 10 0 0
Santa Maria | 3 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Valdemaque | 1 6 0 0 0 0 0 0 1 6 0 0 0 0 0 0
da
Valdemorill 19 110 |1 4 0 0 0 0 20 119 | O 0 2 12 0 0
(o]
Zarzalejo 2 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 115 | 617 |5 27 |5 26 |0 0 118 | 634 |1 5 5 29 |0 0

5 . P N . . e
Cumplimentar sélo en el caso de Mancomunidades y en los supuestos en que el Convenio explicite la

atencién a otro municipio distinto al que suscribe el Convenio, afiadiendo o eliminando filas segun

corresponda.
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Punto Municipal del
Observatorio Regional de la

Violencia de Género

Comunidad de Madrid
CONSERRIA Qg OUTTCAS S00WES

PROCEDENCIA
(CONOCIMIENTO DEL SERVICIO EN LOS CASOS NUEVOS)

ACCESO Ne
Punto de Coordinacion (DGM) 16
Policia Local 3
Guardia Civil 10
Otros cuerpos y fuerzas de seguridad 0
Servicios sociales atencidn primaria 36
Servicios sociales atencion especializada 4
Centros atencién primaria salud 5
Centros atencion especializada salud 0
Centros hospitalarios 3
Otros dispositivos municipales 0
Juzgados 0
Actividades y material de difusion PMORVG 0
Otros 18
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Punto Municipal del

Observatorio Regional de la
Violencia de Género

TIPO DE VIOLENCIA

VIOLENCIA SEXUAL

ADULTAS’ ADOLESCENTES
VIOLENCIA DE GENERO (relacién de pareja)® 304 1
VIOLENCIA PSICOLOGICA 204 1
VIOLENCIA FISICA 137 1
20 0

AGRESIONES FiSICAS, PSIQUICAS O SEXUALES A MUJERES CON
DISCAPACIDAD®

AGRESIONES SEXUALES

ABUSOS SEXUALES EN LA INFANCIA/ADOLESCENCIA

MENORES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO (hijos)

ACOSO SEXUAL EN EL AMBITO LABORAL

INDUCCION A EJERCER LA PROSTITUCION

TRATA DE MUJERES CON FINES DE EXPLOTACION SEXUAL

MUTILACION GENITAL FEMENINA

DETENCIONES ILEGALES, AMENAZAS Y COACCIONES

OTRAS

6 P . , . . . . ,
El nimero total no tiene por qué ser el sumatorio de los tres tipos de violencia de género, toda vez que

para una mujer puede manifestarse en una o varias modalidades (fisica, psicoldgica o sexual).

7 Con edad igual o superior a 18 afios.

Con reconocido igual o superior al 33%, y ejercida por hombres de su entorno familiar o institucional,

aunque no tengan la condicion de cényuge o persona con la que esté o haya estado ligada por analoga

relacién de afectividad aun sin convivencia. En este apartado se consignaran solo las mujeres con

discapacidad cuyo agresor sea distinto al conyuge o pareja; si se trata de este supuesto se contabilizara

en el apartado de VIOLENCIA DE GENERO (relacidn de pareja).
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CONSELEHAGEPOLITCAS SCOLES

ESTADO CIVIL
Soltera 65
Casada 63
Separada/Divorciada 43
Viuda 1
Otro 6
Desconocido 71

TIPO DE RELACION CON EL AGRESOR
Marido 56
Ex-marido 27
Novio (sin convivencia) 4
Ex-novio 17
Pareja de hecho (con convivencia) 19
Ex-pareja de hecho 42
Entorno laboral 0
Entorno familiar 0
Ninguna 0
Desconocido 84
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CONVIVENCIA CON EL AGRESOR

(en el momento de acceso al Servicio)

CONVIVE CON AGRESOR NO CONVIVE CON DESCONOCIDO
AGRESOR
48 112 89
MEDIDAS JUDICIALES
(en el momento de acceso al Servicio)
CON ORDEN DE PROTECION SIN ORDEN DE PROTECCION
EN VIGOR FIN DE VIGENCIA ORDEN DENEGADA | ORDEN NO SOLICITADA SIN DENUNCIA
90 Desconocido Desconocido Desconocido Desconocido

e 159 mujeres atendidas sin OP

. . 19
(en el momento de acceso al Servicio)

MOMENTO JURIDICO EN QUE SE ENCUENTRA LA VICTIMA EN RELACION CON SU AGRESOR

SITUACION

N¢

Sin denuncia

Con denuncia

Procedimiento abierto:

Procedimiento cerrado, segiin causas:

Renuncia de la victima

Sobreseimiento

9 . . e ; . s S lee
Si existiera mas de un agresor, los datos se referirdn en todo caso al ultimo.
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Punto Municipal del
Observatorio Regional de la

Violencia de Género

Sentencia condenatoria

Sentencia absolutoria

Otros

TOTAL

e Nuestra base de datos no recoge estos item

VICTIMAS VG IMPUTADAS EN ViA PENAL
MOTIVO Ne
Violencia cruzada 0
Contradenuncia 0
Otros 0
TOTAL 0
EDAD
EDAD VICTIMA AGRESOR

Hasta 13 afios

Desconocido

14-17 afios Desconocido
18-25 afios Desconocido
26-40 afios Desconocido
41-65 afos Desconocido
> 65 afios Desconocido

Desconocido

Desconocido

HIJOS/AS DE LA VICTIMA
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Comunidad de Madrid
CONSERRIA Qg OUTTCAS S00WES

Tiene hijos/as

Menores de edad

Mayores de edad

No tiene hijos/as

CONVIVENCIA
Con hijos 34
Sola
Sin hijos 5
Con hijos 37
Con pareja (agresor)
Sin hijos 6
Con hijos 6
Con nueva pareja
Sin hijos 2
Con hijos 18
Con familiares
Sin hijos 15
Con hijos 4
Con otros (no familiares)
Sin hijos 1
Desconocido 121

SITUACION DE LA VIVIENDA

Propia pagada 20
Propia pagandose 32
Alquilada 57
Cedida 7
Otra 24
Desconocido 109
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TIEMPO DE RELACION CON EL AGRESOR

Sin relacion™® 0
0-1afo 16
1-2 afios 0

2 -5 afios 40
5-10afios 30

10 - 15 afios 18

> 15 afios 34
Desconocido 111

NACIONALIDAD

NACIONALIDAD VICTIMA AGRESOR

Espafiola 192 121
Europea- Comunitarios 14 9

Europea- No comunitarios 6 4

De Norteamérica 0 0

De Centroamérica 2 1

De Sudamérica 25 14

Del Magreb 9 11

Del resto de Africa 1 1

10 . . . . . .z
En los supuestos de agresiones sexuales o violaciones, trata de mujeres con fines de explotacion o
induccion a la prostitucion y aquellas situaciones que no conlleven relacion con el agresor.
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Punto Municipal del
Observatorio Regional de la

Violencia de Género

Comunidad de Madrid
CONSELEHAGEPOLITCAS SCOLES

De Asia 0 0
De Oceania 0 0
Desconocida 88
PAIS/REGION DE ORIGEN
PROCEDENCIA VicTIMA AGRESOR

Espana 141 122
Europa- Comunitarios 12 6
Europa- No comunitarios 5 3
Norte América 0 0
Centro América 3 1
Sudamérica 18 10
Magreb 10 13
Resto Africa 0 1
Asia 0 0
Oceania 0 0
Desconocida 60 93

NIVEL DE FORMACION

ESTUDIOS ALCANZADOS VICTIMA | AGRESOR
Sin estudios 2 8
Basicos (Graduado Escolar, Graduado ESO) 37 46
Medios (Formacion Profesional | y II, Bachiller, Ciclo Formativo Grado Medio) 58 30
Estudios sin homologar (inmigrantes) 0 0
Superiores (Licenciatura, Diplomatura, Grado, Ciclo Formativo Grado Superior) 36 22
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Violencia de Género

moks soomLES

Desconocido

116

143

ACTIVIDAD LABORAL

ACTIVIDAD LABORAL

VIiCTIMA

AGRESOR

. 11
Inactivo/a

Desconocido

Desconocido

Trabaja con jornada completa

Desconocido

Desconocido

Trabaja con jornada parcial

Desconocido

Desconocido

Desempleado/a™

Desconocido

Desconocido

Desconocido

Desconocido

Desconocido

e Nuestra base de datos no recoge este item.

INGRESOS MENSUALES DE LA ViCTIMA"

Ingresos iguales o inferiores al IPREM 48
Ingresos hasta dos veces cuantia IPREM 16
Ingresos hasta tres veces cuantia IPREM 2
Ingresos hasta cuatro veces cuantia IPREM 4
Ingresos superiores a cuatro veces cuantia IPREM 1
Sin ingresos 50
Desconocido 128

" Estudiantes o en edad de escolarizacién obligatoria (16 afios) , pensionistas o en edad de jubilacidn
(mayores 65) o personas en edad laboral que no buscan empleo.

2 En edad laboral, buscando empleo.

" De acuerdo a la cuantia establecida para el Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples (IPREM),
cuya cuantia mensual para el afio 2014 asciende a la cantidad de 532,51 €/mes.
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DISCAPACIDAD

Tipo de victima Tipo de de discapacidad
Fisica Psiquica Sensorial
Mujeres victimas (adultas) 0 0 0
Menores victimas 0 0 0

(adolescentes)

Menores hijos de victimas 0 0 0

Personas dependientes de 0 0 0
mujeres victimas

TOTAL 0 0 0

14 . . .
Con grado reconocido igual o superior al 33%.
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CONSEERIADE POLITICAS SOCIALES.

S

Informacién especializada™

N2 TOTAL DE PERSONAS QUE HAN REALIZADO CONSULTAS
MOTIVO DE LA CONSULTA
TIPO DE CONSULTA MOTIVO Ne

Violencia psicolégica 0
Violencia fisica 0

Relacion de pareja
Violencia sexual 0
Sin especificar 0
Agresiones fisicas, psiquicas o sexuales a mujeres con discapacidad | 0
Agresiones sexuales 0
Especifica de Abusos sexuales en la infancia/adolescencia 0

violencia de género
Menores victimas de violencia de género 0
Acoso sexual en el ambito laboral 0
Induccidén a ejercer la prostitucién 0
Trata de mujeres con fines de explotacidn sexual 0
Mutilacidn genital femenina 0
Detenciones ilegales, amenazas o coacciones 0
Otras 0
Otros tipos de Violencia doméstica/familiar 0
violencia

Otras 0
Exclusion social 0
Otros sistemas proteccion social 0
De “no violencia “ | Otros 0

15 . . . . . ..
Personas que solicitan informacién puntual pero que no se incorporan a alguno de los servicios,
cuyas caracteristicas se han cumplimentado en el apartado anterior.
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Violencia de Género

EVOLUCION MENSUAL Y LISTA DE ESPERA
N2 CONSULTAS LISTA DE
INFORMACION ESPERA'®
33 A HAEELTLE ESPECIALIZADA MENSUAL Y AL
(sin acceso a los CIERRE DEL
HOMBRES | MUJERES servicios) EJERCICIO
Enero 0 0 0
Febrero 0 0 0
Marzo 0 0 0
Abril 0 0 0
Mayo 0 0 0
Junio 0 0 0
Julio 0 0 0
Agosto 0 0 0
Septiembre 0 0 0
Octubre 0 0 0
Noviembre 0 0 0
Diciembre 0 0 0
TOTAL 0 0 0

16 . . P . .. .
Se entenderd como lista de espera (para éste y cualquiera de los servicios) cuando el tiempo de
demora para la primera cita es superior a un mes.
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Punto Municipal del
Observatorio Regional de la

Violencia de Género

EVOLUCION MENSUAL Y ATENCION PRESTADA™®

ASISTENCIA . . .
, ATENCION SOCIAL ASESORIA JURIDICA TOTAL MES
PSICOLOGICA
MES
Ne Ne Ne Ne
Ne Ne Ne Ne
MUJERES/ MUJERES/ MUJERES/ MUJERES/
ATENCIONES ATENCIONES ATENCIONES ATENCIONES
MENORES MENORES MENORES MENORES
Enero 1 1 0 0 1 2 2 3
Febrero 1 1 1 2 0 0 4 3
Marzo 2 3 1 1 0 0 2 4
Abril 2 2 0 0 0 0 2 2
Mayo 1 2 0 0 0 0 1 2
Junio 1 2 1 1 1 1 3 4
Julio 0 0 2 2 0 0 2 2
Agosto 1 2 3 4 0 0 4 6
Septiembre | 2 2 0 0 0 0 2 2
Octubre 1 1 0 0 1 2 2 3
Noviembre | 2 2 1 1 1 3 4 6
Diciembre 1 1 0 0 0 0 1 1
TOTAL 15 19 9 11 4 8 28 38

17 . .y . . . . . . .
Entendida como actuacion urgente, con o sin cita, que precisa de una intervencidon inmediata por

parte de alguno de los servicios para resolver un tema especifico (juicio, denuncia, centro de

emergencia, etc) o cuando esta urgencia se refiera a una situacion emocional o de contencion.

18 . .. s . / .
Una mujer o un menor (hija/o de victima o adolescente) ha podido tener mas de una atencion en

crisis en un mes por parte de los diferentes servicios.
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Comunidad de Madrid
CONSELEHAGEPOLITCAS SCOLES

D. Asistencia psicoldgica mujeres

N2 MUJERES EN N2 DE MUJERES EN
TIPO DE CASOS ATENCION INDIVIDUAL ATENCION GRUPAL
Totalizados a mes de diciembre
NUEVOS - con expediente activo 74 0
NUEVOS - con expediente inactivo™ 48 0
EN INTERVENCION- con expediente activo 121 0
EN INTERVENCION- con expediente inactivo 3
BAJAS SERVICIO 38 0
DERIVACIONES 11 0
TOTAL MUIJERES ATENDIDAS 210 0

CAUSAS DE BAJA

Consecucion de objetivos 22
Traslado de domicilio 3
Mas de dos afios inactivos 8
Otras 5

19 . P . .. ..
Tanto para expedientes nuevos, como para los que estan en intervencion, y para todos los servicios,

se computardn como inactivos aquellos expedientes en los que la persona ha faltado a mds de dos citas

programadas sin avisar y/o sin causa justificada, o si han transcurrido mas de tres meses y no ha

solicitado cita.
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EVOLUCION MENSUAL Y LISTA DE ESPERA ASISTENCIA PSICOLOGICA MUJERES
N2 ATENCIONES (INDIVIDUAL Y LISTA DE LISTA DE
GRUPAL) ESPERA ESPERA
MES N2 MUIJERES ATENCION ATENCION
INDIVIDUAL GRUPAL INDIVIDUAL | GRUPAL
(NUMERO DE (NUMERO DE
ATENCIONES) ATENCIONES)

Enero 38 50 0 0 0
Febrero 48 150 0 0 0
Marzo 43 65 0 0 0
Abril 44 76 0 0 0
Mayo 47 80 0 0 0
Junio 43 62 0 0 0
Julio 22 49 0 0 0
Agosto 33 58 0 0 0
Septiembre 51 90 0 0 0
Octubre 48 83 0 0 0
Noviembre 53 98 0 0 0
Diciembre 38 59 0 0 0
TOTAL 508 870 0 0 0
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E. Asistencia psicolégica menores®

Punto Municipal del
Observatorio Regional de la

Violencia de Género

Comunidad de Madrid
CONSELEHAGEPOLITCAS SCOLES

TIPO DE MENORES

TIPO DE SERVICIO

INDIVIDUAL GRUPAL
TIPO DE CASOS HIIOS/AS DE | VICTIMAS se S PRESTADO se S PRESTADO
e DIRECTAS | pResTADO | PORPSIC. | PRESTADO | PORPSIC.
(adolescentes) POR ITINERANTES POR ITINERANTES
PMORVG PMORVG

NUEVOS - con expediente activo 6 5 5 0 0 0
NUEVOS - con expediente inactivo 6 1 1 0 0 0
EN INTERVENCION - con expediente | 4 2 2 0 0 0
activo
EN INTERVENCION - con expediente | 2 4 4 0 0 0
inactivo
BAJAS SERVICIO 0 2 2 0 0 0
DERIVACIONES 4 2 2 0
TOTAL MENORES ATENDIDOS 6 10 10 0 0 0

CAUSAS DE BAJA

Consecucion de objetivos 2
Traslado de domicilio 0
Mas de dos afios inactivos 2
Negativa del padre 2
Otros 0

20 @- . . .1e . . . ,
Siempre directa, sin contabilizar las intervenciones que se realizan a través de las madres.
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EVOLUCION MENSUAL Y LISTA DE ESPERA ASISTENCIA PSICOLOGICA MENORES
N2 ATENCIONES LISTA DE LISTA DE
o (INDIVIDUAL Y GRUPAL) ESPERA ESPERA
MES N* ATENCION | ATENCION
MENORES INPIVIDUAL (IERUPAL INDIVIDUAL GRUPAL
(NUMERO DE (NUMERO DE
MENORES) MENORES)

Enero 2 3 0 0 0
Febrero 0 0 0 0 0
Marzo 0 0 0 0 0
Abril 2 3 0 0 0
Mayo 1 1 0 0 0
Junio 0 0 0 0 0
Julio 0 0 0 0 0
Agosto 0 0 0 0 0
Septiembre | O 0 0 0 0
Octubre 1 2 0 0 0
Noviembre 0 0 0 0 0
Diciembre 0 0 0 0 0
TOTAL 6 9 0 0 0

Convenio de Colaboracion para la realizacion de Actuaciones contra la Violencia de Género y para la
Promocién de la Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres — Cofinanciado por el FSE en el
P.O. Competitividad y Empleo, Eje, 2 TP 69. Pégina 25



. MANCOMUNIDAD
Comunidad de Madrid SIERRA

‘www.madrid.org

F. Atencidn social

o
ervicios Sociales ESTE

Punto Municipal del
Observatorio Regional de la

Violencia de Género

N2 MUJERES EN N2 DE MUJERES EN
TIPO DE CASOS ATENCION INDIVIDUAL ATENCION GRUPAL
Totalizados a mes de diciembre
NUEVOS- con expediente activo 125
NUEVOS - con expediente inactivo 0
EN INTERVENCION- con expediente activo 124
EN INTERVENCION- con expediente inactivo 0
BAJAS SERVICIO 0
DERIVACIONES 24
TOTAL MUIJERES ATENDIDAS 249

CAUSAS DE BAJA

Consecucion de objetivos 34
Traslado de domicilio 10
Mas de dos afios inactivos 0
Otros 8
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EVOLUCION MENSUAL Y LISTA DE ESPERA ATENCION SOCIAL
N2 ATENCIONES LISTA DE LISTA DE
MES N2 MUJERES INDIVIDUAL GRUPAL ESPER{\ ESPER{\
(NUMERO DE (NUMERO DE ATENCION ATENCION

MUJERES) MUJERES) INDIVIDUAL GRUPAL
Enero 18 45 0 0 0
Febrero 16 40 0 0 0
Marzo 23 58 0 0 0
Abril 16 39 0 0 0
Mayo 22 55 0 0 0
Junio 25 63 0 0 0
Julio 20 48 0 0 0
Agosto 27 67 0 0 0
Septiembre | 17 41 0 0 0
Octubre 0 0 0 0 0
Noviembre 37 73 0 0 0
Diciembre 28 55 0 0 0
TOTAL 249 584 0 0 0
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G. Asesoria juridica

N2 DE MUJERES ASESORIA JURIDICA
TIPO DE CASOS
(Totalizados a mes de diciembre)

NUEVOS- con expediente activo 57

NUEVOS - con expediente inactivo 0

EN INTERVENCION- con expediente activo 134

EN INTERVENCION- con expediente inactivo 0

BAJAS SERVICIO 0

DERIVACIONES 6

TOTAL MUIJERES ATENDIDAS 191

CAUSAS DE BAJA

Consecucion de objetivos -

Traslado de domicilio -

Mas de dos aios inactivos -

Otros -
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CONSEERIADE POLITICAS SOCIALES.

PR

EVOLUCION MENSUAL y LISTA DE ESPERA ASESORIA JURIDICA
MES N® N2 ATENCIONES LISTA I?E ESPFRA
MUIJERES ASESORIA JURIDICA
Enero 9 22 0
Febrero 17 32 0
Marzo 19 36 0
Abril 20 38 0
Mayo 26 45 0
Junio 22 40 0
Julio 36 60 0
Agosto 0 0 0
Septiembre | 24 49 0
Octubre 26 47 0
Noviembre | 22 36 0
Diciembre 15 33 0
TOTAL 236 438 0
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H. Derivaciones®

DERIVACIONES
CENTROS Y SERVICIOS Ne
Salud Mental 2
Programa Mira 3
Programa Atiende 2
Salud Mental infantojuvenil 0

Unidad de Atencidon a Adolescentes Victimas de Violencia de Género en sus | 5
Relaciones de Pareja

Servicios Sociales 0
Servicios de Salud 0
Servicios de Empleo 57
Centro de emergencia 3
Centros victimas de trata 0
Centro de Atencidn a Victimas Agresiones Sexuales (CIMASCAM) 0
Centros para mujeres jovenes 0
Centro Pachamama (mujeres iberoamericanas) 0
Centro Ayaan Hirsi Ali (mujeres magrebies) 0
Unidad de Atencidn a Victimas con Discapacidad Intelectual (UAVDI) 0
Servicio de Orientacidn Juridica (Turno de oficio) 30

Programa de Acompafnamiento Psicosocial a las victimas durante el proceso judicial 6

Otros (especificar) 0

21 . P . . . . T . . .
No tienen por qué causar baja en los servicios ni coincidir con las mujeres atendidas; para una mujer o
menor puede realizarse la derivacion a mas de un servicio.
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Comunidad de Madrid

CONSEERIADE POLITICAS SOCIALES.

PR

I. Atencidn a otras personas dependientes de la mujer victima

EVOLUCION MENSUAL Y ATENCION PRESTADA

ATENCION EN CRISIS ASISTENCIA ATENCION SOCIAL (N2 | ASESORIA JURIDICA
(N2 PERSONAS) PSICOLOGICA (N2 PERSONAS) (N2 PERSONAS) TOTAL
MES PERSONAS)
HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES MUIJERES HOMBRES MUIJERES HOMBRES MUJERES
Enero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Febrero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Marzo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Abril 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mayo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Junio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Julio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agosto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Septiembre 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Octubre 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Noviembre 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Diciembre 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PARENTESCO CON LA VICTIMA

Hijos/hijas mayores de edad 0
Padres/madres 0
Hermanos/as 0
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Otros familiares 0

Sin relacién de parentesco 0

1.2.

1.2.1. En el ambito municipal

Actuaciones en materia de sensibilizacion

. Ne PARTICIPANTES N2 costemepio | €O5TE
OBIJETIVO POBLACION MATERIAL
N2 | DENOMINACION MATERIALES/ | PARTICIPANTE/
GENERAL DESTINATARIA Y 2
HomBRES | museres | EJEMPLARES ACTIVIDAD DIEUSIGN MUNICIPIOS
ACCIONES DE SENSIBILIZACION
ACTUACIONES DE DIFUSION DE MATERIALES EDITADOS POR LA ENTIDAD LOCAL
1
ACTUACIONES ESPECIFICAS CON MOTIVO DE LA CELEBRACION DEL 25 DE NOVIEMBRE, DIA INTERNACIONAL PARA
LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
Mesa Sensibilizar a | Toda la | 17 24 Sin coste. Esta | Sin coste. El Escorial
extraordinaria la poblacién | poblacion del actividad la
de violencia de | realizando municipio realizan los

género un acto de
condena

(En colaboracién | piblica de la
con el | violencia de

Ayuntamiento) género e
informando
de

actuaciones

las

llevadas a
cabo a o
largo del afio

profesionales
de diferentes
servicios
(educacién,
sanidad,
sociales,

serv.
fuerzas de
seguridad,
politicos...)

22 . . e
Para aquellas Mancomunidades en las que las acciones no se desarrollen en todos los municipios que

las integran (especificar solo aquellos en los que se celebra) y en el supuesto de que el Convenio

explicite la atencidn a otro municipio distinto al que suscribe el Convenio (especificar ambos o aquel en

el que se implemente la actividad).
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1.2.2. En colaboracidon con otras Administraciones o Entidades

NSELER(A O POLITIONS SOCILES

< N2
N i OBIJETIVO POBLACION COSTE
DENOMINACION MATERIALES/ i MUNICIPIOS
e GENERAL DESTINATARIA DIFUSION
EJEMPLARES
Difusion de material editado por otras Administraciones o Entidades
1 Mesas de difusién e No tiene coste se | El Escorial,
X . Dar a conocer a la .
informacion  sobre ¥ » realiza con los | San Lorenzo,
. . 3 poblacién en | La poblacion de .
violencia de género. 3 . folletos que nos | Valdemorillo,
general qué es la | los municipios .
. . | facilita la DGM y | Robledo de
Violencia de Género | donde se colocan B}
(Centros de Salud) los que ya estan | Chavela y
y los recursos | las mesas . 3
. i i impresos por la | Santa Maria
existentes en la | informativas. .
Mancomunidad de la
zona.
Alameda.
2 Cine férum “Te doy | Sensibilizar  sobre | Poblacién en Actividad sin | Robledo de
mis ojos”. Violencia de género | general del coste. Realizada | Chavela
y generar debate en | municipio de por las
En colaboracion con | torno a dicha lacra | Robledo de profesionales del
el Ayuntamiento. social. Chavela PMORVG
3 Charla “Qué es la L Grupo de Actividad sin | San Lorenzo
K . Sensibilizar ~ sobre L . .
violencia de X . , relajacion de coste. Realizada | de El Escorial.
, Violencia de género ;
género”. mujeres del por las
y generar debate en .
X centro de salud profesionales del
” torno a dicha lacra
En colaboracién con . de San Lorenzo de PMORVG
social. .
el centro de salud El Escorial
Participacion en campaiias disefiadas por otras Administraciones
1
Otras
1
1.2.3. Cronograma de ejecucién
DENOMINACION ACTIVIDAD (incluir todas MES
las actuaciones: ambito municipal y
rroll n comun con otr
desarrolladas en comun con otras 11 2 a5 7181910 11|12
Administraciones o Entidades)
Mesa extraordinaria de violencia de genero X
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Mesas de difusién e informacion sobre violencia de X
género.
Cine férum “Te doy mis ojos”. X
Charla “Qué es la violencia de género”. X
1.3. Actuaciones en materia de prevencion
1.3.1. En el ambito municipal
[
, POBLACION WL U1 COSTE MEDIO
N DENOMINACIO OBIJETIVO
DESTINATA PARTICIPANTE | MUNICIPIOS
e N GENERAL HOMBRE MUIJERE
RIA / ACTIVIDAD
S S
AMBITO EDUCATIVO
1 Talleres “No | Desarrollar una | Alumnos/as | 731 alumnos/as de | 5,19 euros por | Colmenarejo
s6lo duelen los | campafia para | de 42 de la | los diferentes | alumno/a , El Escorial,
golpes” crear Eso y 12 de | institutos de la Robledo de
conciencia Bachiller de | mancomunidad (no lo Chavela, San
sobre las | deszlosad q
relaciones  de | 1 tenemos desglosado Lorenzo de
dominacién Mancomuni | por sexo) El Escorial y
que se dan a | dad Valdemorillo
través de las
relaciones
sentimentales
2 Talleres “Me | Promover los | Alumnos/as | 472 alumnos/as de | 4,66 euros por | Todos los
gustan los | buenos tratos | de 52 de | los diferentes centros | alumno/a municipios
Buenos tratos” como unico | primaria de | de educacién primaria de la
modelo . .
- la de la mancomunidad Mancomuni
afectivo sexual .
en las Mancomuni | (no lo tenemos dad.
relaciones de | dad desglosado por sexo)
pareja desde la
infancia y
promover la
comunicacion
interpersonal y
habilidades
sociales como
unicos
elementos de
resolucién  de
conflictos.
TALLERES
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1
FORMACION DE PROFESIONALES
1
PARTICIPACION EN CHARLAS, COLOQUIOS
1
OTRAS
1
1.3.2. En colaboracién con otras Administraciones o Entidades
] Ne
Ne DENOMINACION OBIETIVO POBLACION MATERIALES/ COSTE MUNICIPIOS
GENERAL DESTINATARIA | = oo | DIFUSION
Difusion de acciones preventivas disefiadas por la DGM
1
Otras
1
1.3.3. Cronograma de ejecucién
MES

DENOMINACION ACTIVIDAD (incluir todas

las actuaciones: ambito municipal y
desarrolladas en comun con otras 11213lalslel7/8l9 10/ 11
Administraciones o Entidades)
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Talleres “No sélo duelen los golpes”

Talleres “Me gustan los Buenos tratos”

1.4. Actuaciones en materia de coordinacion

1.4.1. Organos de coordinaciéon

» Denominacion: Mesas de seguridad

» Composicion:

PMORVG
Guardia Civil

> Acciones realizadas:

Una reunion de coordinacion el 13/11/2015 (este afio sélo se ha
realizado una porque es cuando se ha creado la unidad de violencia

de género. El afio que viene se pretenden organizar reuniones

trimestrales de coordinacion incorporando a las Policias Locales de los

municipios que hayan firmado el protocolo de VIOGEN)

> N2 de reuniones:

MES

NUMERO DE REUNIONES

ORDEN DEL DiA

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio
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Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre 13/11/2015

TOTAL

1.4.2. Reuniones de coordinacidn interna (equipo PMORVG)

MES N2 REUNIONES OBSERVACIONES

Enero 4 Los viernes de cada semana menos el
2/1/2015.

Febrero 4 Los viernes de cada semana.

Marzo 4 Los viernes de cada semana.

Abril 3 Los viernes de cada semana menos el
03/04/2015.

Mayo 4 Los viernes de cada semana menos el
01/05/2015.

Junio 4 Los viernes de cada semana.

Julio 0 Se suspenden las reuniones en el
periodo vacacional.

Agosto 0 Se suspenden las reuniones en el
periodo vacacional.

Septiembre | 2 Se suspenden las reuniones en el
periodo vacacional reanudandose en la
segunda quincena del mes.

Octubre 5 Los viernes de cada semana.
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Noviembre | 4 Los viernes de cada semana.
Diciembre 3 Los viernes de cada semana menos el
25/12/2015.
TOTAL 37
1.4.3. Reuniones de coordinacién con otros servicios
ORGANISMO/ENTIDAD PERIODICIDAD? OBIJETO

Servicios Sociales

Semanal. Viernes

Coordinacion de con los trabajadores
sociales de Servicios Sociales.

Servicios de salud

Cuando se estima

Coordinacion de casos.

necesaria. Al
menos una al
ano.

Servicios de empleo No hay

establecidas

Centros educativos

Cuando se estima

Coordinacion de casos.

establecidas

necesaria. Al
menos una al
ano.
Cuerpos y fuerzas de | Trimestral Coordinacion de casos y
seguridad seguimientos de las Ordenes de
proteccion.
Asociaciones No hay

1.5.

Participacion en el Plan de Formacion para Profesionales de

la Red de Atencion Integral para la Violencia de Género

23 . . .
Semanal, quincenal, mensual, bimensual, trimestral, semestral o anual.
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ASISTENCIA PROFESIONALES PMORVG

MES Trabajadores/as Sociales Psicélogas/os Abogadas/os Otros profesionales
Enero
Febrero
Marzo 1 1
Abril
Mayo 1 1
Junio 1 1
Julio
Agosto
Septiembre 1 1
Octubre 1 1
Noviembre
Diciembre
TOTAL 2 2 1 5

2. BALANCE DE EJECUCION

2.1. Funcionamiento del PMORVG

2.1.1. Incidencias y variaciones producidas durante el ejercicio

> Con respecto a la ubicacién del PMORVG:
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Las instalaciones del PMORVG se encuentran en San Lorenzo, en el resto de municipios
se comparten los espacios destinados a los servicios sociales municipales, esto hace
que en algunas ocasiones no podamos atender adecuadamente a las mujeres porque
no existe esa disponibilidad permanentemente en todos los municipios de la
Mancomunidad, lo que dificulta la intensidad y periodicidad de la intervencion, y a
veces existen muchas dificultades para el mantenimiento del anonimato de las
victimas.

» Con respecto a los horarios del PMORVG:
En general con el horario actual de PMORVG consigue dar cobertura a todas las
necesidades de atencién ya que cubre tanto horario de mafana como de tarde

abarcando un gran nimero de horas en las que las mujeres pueden acudir al servicio.
Se ha podido atender al 100% de la demanda.

» Con respecto al equipo multidisciplinar del PMORVG:
El equipo multidisciplinar del PMORVG es adecuado aunque consideramos que seria
necesario que la abogada del programa extendiera su dedicacion hasta la jornada

completa para que la atencién integral a las mujeres se realizara de una forma mas
completa ya que esta manera hay horarios en los que no disponemos de un
asesoramiento juridico que en ocasiones de urgencia puede ser muy importante. El
presupuesto actual del convenio no permite realizar esta contratacion.

> Otras incidencias o desviaciones con respecto a la previsidn inicial:

Nada que resefiar.

2.1.2. Valoracién general

> En relacidn a los objetivos previstos y los resultados obtenidos:

Los objetivos previstos para este afio se han cumplido satisfactoriamente.

> En relacién al nimero de usuarias y atenciones previstas y los resultados de
atencion
Tanto el numero de usuarias como el nimero de atenciones previstas para el afio 2015

se han superado en base a las estimaciones realizas por el programa.

» En relacién al presupuesto previsto y el presupuesto ejecutado:
Se ha ejecutado todo el presupuesto asignado en materia de violencia de género sin

variaciones significativas respecto a lo previsto.
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> En relacion con otros aspectos con respecto a la valoracién inicial o al

desarrollo :
Nada que resefiar.

2.1.3. Sistemas de calidad

No hay implementados sistemas de calidad externos porque no tenemos capacidad
econdmica para contratarlos. Por otro lado dado el nivel de demanda y la carga de
trabajo existente implica que los recursos profesionales del PMORVG tienen que
destinarse exclusivamente a sostener la atencién a las victimas.

> En el supuesto de que existan sistemas de calidad externos, breve
descripcion de la metodologia y resultados:

> En el supuesto de evaluacién interna y/o satisfaccion de las usuarias del
PMORVG, breve descripcion de la metodologia y resultados:

2.1.4. Aspectos a mejorar:

» En _relacién con el funcionamiento del PMORVG:
Tal y como ya se ha comentado en un apartado anterior, consideramos que seria

necesario el incremento del presupuesto general para poder incrementar la cuantia
designada al capitulo 1 del convenio y contratar a la abogada a jornada completa.
También seria positivo que pudiéramos disponer de un mayor presupuesto para la
realizacion de actividades de prevencion y sensibilizacion.

> En relacidn con la planificacién y desarrollo de los servicios:

Nada que resefiar.

» Enrelacién con la metodologia de intervencidn:
Desarrollar durante el préximo ejercicio la intervencidon de caracter grupal con las

mujeres que estan siendo atendidas en el PMORVG.

» Otros:
Nada que resefiar.
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2.2. Actuaciones en materia de sensibilizacion y prevencion de la
violencia de género

2.2.1. Valoracidn general del desarrollo e impacto de las acciones ejecutadas

> En relacidn a los objetivos previstos y los resultados obtenidos:

Los objetivos planteados y los resultados obtenidos estdn en consonancia con la
previsidn que se habia realizado por parte del programa. Considerando que se han
cumplido en un 100%.

» En relacién al nimero de participantes y los resultados de las acciones
Las acciones de prevencion y sensibilizacidn llevadas a cabo por el PMORVG se han

realizado en el ambito educativo ya que en funcién al presupuesto del que
disponemos hemos considerado que es donde mayor impacto se consigue ya que nos
garantizamos la asistencia de los participantes a la actividad.

En este sentido, comentar tanto el nimero de participantes (puesto que todos los
centros educativos de la Mancomunidad publicos y concertados han participado)
como los resultados obtenidos (todos los centros han hecho una valoracion positiva o
muy positiva de las actividades realizadas, de hecho han solicitado la continuacion de
las actividades para el afio 2016) han sido satisfactorios en relacién a las previsiones
realizas considerando que se han cumplido en un 100%.

> En relacidn al presupuesto previsto y el presupuesto ejecutado:

Se ha ejecutado la totalidad del presupuesto destinado a prevencién y sensibilizacién
de la violencia de género en base a las actividades previstas para el afio 2015.

> En relacion con otros aspectos con respecto a la valoracién inicial o al

desarrollo de las acciones:

Nada que resefar

2.2.2. Sistemas de calidad

No hay implementados sistemas de calidad porque no tenemos capacidad econdmica
ni medios técnicos para realizarlos.

> En el supuesto de gue existan sistemas de calidad externos, breve
descripcion de la metodologia y resultados:
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> En el supuesto de evaluacién interna y/o satisfaccion de los participantes en
las acciones, breve descripcion de la metodologia y resultados:

2.2.3. Aspectos a mejorar

> En relacidn con la planificacidn y desarrollo de las acciones:

> En relacién con la metodologia de intervencién:

> Otros:
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3. RESUMEN ECONOMICO

3.1.

Financiacion

'—

o
Servicios Sociales ESTE

MANCOMUNIDAD

SIERRA

Punto Municipal del
Observatorio Regional de la

Violencia de Género

APORTACION COMUNIDAD DE MADRID

FINANCIACION ENTIDAD LOCAL

113.015,12

TOTAL PROGRAMA DE VIOLENCIA: 113.015,12

3.2. Balance de ejecucion presupuestaria
COMISIONES DIFERENCIA
CONCEPTO PRESUPUESTO SEGUIMIENTO/ PRESUPUESTO PRESPUESTO
INICIAL MODIFICACIONES EJECUTADO | INICIAL/EJECUTADO
(abril/2015) (+/-)
Asistencia
Psicoldgica 22.596,38 € 41.807,84 41.544,74 € 263,10 €
Asesoria juridica 19.134,40 € 20.656,28 20.455,15 € 201,13 €
Atencién social 54.332,07 € 42.626,51 42.373,66 € 252,85 €
Gastos corrientes 3.390,45 € 2.500,00 1.654,33 € 845,67 €
Actuaciones de
prevencion y
sensibilizacién 13.561,82 € 5.424,39 5.400,00 € 24,39 €
TOTAL
113.015,02 € 113.015,02€ | 111.427,88 € 1.587,14 €
PROGRAMA
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3.3. Justificaciones parciales24

Justificacion cuatrimestral

PRIMERA JUSTIFICACION SEGUNDA JUSTIFICACION TERCERA JUSTIFICACION
ENERO-ABRIL MAYO-AGOSTO SEPTIEMBRE-DICIEMBRE
CONCEPTOS CUANTIA PARTIDAS CUANTIA PARTIDA CUANTIA PARTIDA
PRESUPUESTARIAS PRESUPUESTARIAS PRESUPUESTARIA
MUNICIPALES MUNICIPALES MUNICIPALES
Asistencia Psicoldgica
Asesoria juridica
Atencidn social
Gastos corrientes
Prevenciony
sensibilizacion
TOTAL
PRIMERA JUSTIFICACION SEGUNDA JUSTIFICACION TERCERA JUSTIFICACION
ENERO-ABRIL MAYO-AGOSTO SEPTIEMBRE-DICIEMBRE
CONCEPTOS CUANTIA CUANTIA CUANTIA CUANTIA CUANTIA CUANTIA
FACTURAS IMPUTACION FACTURAS IMPUTACION FACTURAS IMPUTACION
PERSONAL PERSONAL PERSONAL

Asistencia Psicoldgica

Asesoria juridica

Atencidn social

Gastos corrientes

Prevenciony
sensibilizacion

4 Cumplimentar de acuerdo al tipo de justificacién establecida en el convenio para cada Entidad Local
(cuatrimestral o bimensual)
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Justificacion bimensual

PRIMERA JUSTIFICACION SEGUNDA JUSTIFICACION TERCERA JUSTIFICACION CUARTA JUSTIFICACION QUINTA JUSTIFICACION SEXTA JUSTIFICACION NOVIEMBRE-
ENERO-FEBRERO MARZO- ABRIL MAYO- JUNIO JULIO- AGOSTO SEPTIEMBRE- OCTUBRE DICIEMBRE

CONCEPTOS

PARTIDA PARTIDA PARTIDA PARTIDAS PARTIDAS PARTIDAS
CUANTIA | PRESUPUESTARIA S CUANTIA PRESUPUESTARIAS CUANTIAS PRESUPUESTARIAS CUANTIA PRESUPUESTARIA CUANTIA PRESUPUESTARIAS CUANTIA PRESUPUESTARIAS
MUNICIPALES MUNCIPALES MUNICIPALES MUNICIPALES MUNICIPALES MUNICIPALES

Asistencia
Psicologica

Asesoria
juridica

Atencion
social

Gastos
corrientes

Prevencion y
sensibilizacién

TOTAL

]
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PRIMERA JUSTIFICACION SEGUNDA JUSTIFICACION TERCERA JUSTIFICACION CUARTA JUSTIFICACION QUINTA JUSTIFICACION SEXTA JUSTIFICACION NOVIEMBRE-
ENERO-FEBRERO MARZO- ABRIL MAYO- JUNIO JULIO- AGOSTO SEPTIEMBRE- OCTUBRE DICIEMBRE
CONCEPTOS - - - - -
CUANTIA CUANTIA CUANTIA CUANTIA CUANTIA
CUANTIA ) CUANTIA ) CUANTIA . CUANTIA . CUANTIA ) CUANTIA | CUANTIA IMPUTACION
IMPUTACION IMPUTACION IMPUTACION IMPUTACION IMPUTACION
FACTURAS FACTURAS FACTURAS FACTURAS FACTURAS FACTURAS PERSONAL
PERSONAL PERSONAL PERSONAL PERSONAL PERSONAL
Asistencia
Psicolégica 6.926,38 € 6.371,35 € 7.299,24 € 6.936,80 € 6.257,01 € 7.753,96 €
Asesoria
juridica 3.413,35€ 3.042,04 € 3.611,02 € 3.412,58 € 3.029,09 € 3.947,07 €
Atencion
social 7.059,05 € 6.461,91 € 7.387,06 € 7.258,21 € 6.140,53 € 8.066,90 €
Gastos
. 63,43 €
corrientes 123,28 € 94,86 € 549,03 € 73,33 € 750,40 €
Prevencion y
sensibilizacién 5.400,00
- € - € - € - € €
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4. OTROS DATOS COMPLEMENTARIOS?
Es necesario revisar la financiacion de los PMORVG, actualmente se aplican unas

SIERRA

Punto Municipal del
Observatorio Regional de la

Violencia de Género

CONGELERIABE POLITIONS SOGMLES

tablas para financiar los Puntos que no estan vinculadas con la poblacién y por

tanto con la carga de trabajo, en las mancomunidades el techo de financiacion para

el programa de violencia de género es de 113.0145,02 €, que se aplica a siete de

ellas ( el resto cuenta con menos financiacion), cuando la poblacién de las mismas

oscila entre los 32.000 de la Mancomunidad Suroeste y los 66.000 de nuestra

Mancomunidad, véase la siguiente tabla:

FINANCIACION
(VIOLENCIA +
MANCOMUNIDADES IGUALDAD) HABITANTES (2014)
Mancomunidad Intermunicipal
. . 38.380,30 18502
de Servicios Sociales
"Este de Madrid" (MISSEM)
Mancomunidad de Servicios 98.380,30 14051
"El Alberche"
Mancomunidad de Servicios 98.380,30 11888
Sociales "Pantuena"
Mancomunidad Intermunicipal
de Servicios Sociales 98.380,30 26810
"Vega del Guadalix" (MISECAM)
Mancomunidad de Servicios 118.894,63 29536
Sociales "Las Canadas"
Mancomunidad de Servicios 118.894,63 31379
"Los Pinares"
Mancomunidad de Servicios 123.419,29 29347
Sociales "Sierra Norte
Mancor.numc;llad de Ser\{l|C|os 139.408,97 60438
Sociales "Las Vegas
Mancomunidad de Servicios
Sociales "2016" 139.408,97 43090
Mancomunidad de Servicios 139.408,97 56998
Sociales "Tham"

25 .. . . . . ,
Explicitar, en el caso de que se considere oportuno, todos aquellos datos o informaciones de interés

que no han sido recogidos en los apartados anteriores (actuaciones, balance o resumen econdmico).
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) ) 139.408,97 48966
Mancomunidad "La Encina"
Mancomunidad de Servicios 139.408.97 66123
Sociales "Sierra Oeste" ' ’
Mancomunidad de Servicios 139.408,97 32422
"Suroeste"
Mancomunidad de Servicios
139.894,63 41475

Sociales y Consumo
"La Maliciosa"

En este sentido la Mancomunidad Sierra Oeste estd siendo, en relacion a su
tamafio y al n? de expedientes con los que trabajamos, subfinanciada respecto a

otros municipios.
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