RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS al proceso selectivo de una
plaza de Trabajador Social del Punto Municipal del Observatorio Regional para la
Violencia de Género, por procedimiento de concurso, en el marco del proceso de
estabilizacion de empleo temporal de larga duracién de la Mancomunidad Sierra Oeste:

ADMITIDOS
DNI APELLIDOS Y NOMBRE

*00714**J ALCAIDE CARMENA, MARIA
*11257**D ARAGON GUTIERREZ, LAURA
*34504**G BARAJAS HERVAS, SANDRA
*11820**V CASTRO BORDALLO, IRENE MARIA
*43816**V DE LA PAZ PANADERO, NATALIO
*64260**K DIAZ MARTIN, MARIA REMEDIOS
*22612**R DIAZ VALDES, ELENA
*22765**F GUTIERREZ SERRANO, ESTELA
*47048**T HURTADO CURIEL, MARIA LUISA
*06192**B MIGUEL LOPEZ, VIRGINIA
*00944**B MOLINA GARCIA, MARTA MARIA
*06364**C OTERO SANCHEZ, LIDIA
*25378**R PALOMO MARTIN, SONIA
*37653**A PASTOR GONZALEZ, PABLO
*00474*R PLAZA MARTINEZ, CRISTINA
*27283**E REMON VILA, NATALIA

EXCLUIDOS

DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO

*27196**Z ESCONDRILLAS MARTINEZ, ANA A C
*90216**B FUENTES OTINAR, SONIA C
*14685**E REYES BARIAIN, CARMEN C

MOTIVOS DE EXCLUSION:

A.- No presenta impreso de solicitud.

B.- No presenta DNI o esta caducado.

C.- No presenta carnet de conducir B1 o esta caducado.
D.- No presenta el titulo requerido para el puesto.

Conforme a lo establecido en las bases que rigen la convocatoria, se concede
un plazo de diez dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacién de estos listados
en el tablon de anuncios de la Sede de la Mancomunidad, asi como en su pagina Web,
para que los aspirantes excluidos puedan subsanar, si es posible, el motivo de la
exclusion o reclamar la no inclusién en la citada relacion. Los aspirantes que dentro del
plazo indicado no subsanen la exclusion, seran definitivamente excluidos del proceso.

Aprobada por Resolucién de Presidencia de fecha 30 de mayo de 2023
Paginaldel



